“Nao dé o peixe
Ensine a pescar”

g_:i Unidade A
‘M Geraldo Linck

A escola que deu origem ao Projeto Pescar




Como nasceu o Projeto Pescar:
a historia de Geraldo Linck.

Certo dia, no final do ano de 1975, o empresario Geraldo Linck
estava saindo de uma reuniio no Hotel Plaza, no centro de Porto
Alegre, quando presenciou uma cena brutal: trés jovens, com idades

entre 13 e 15 anos, assaltando um senhor idoso.

Geraldo poderia ter esquecido o acontecimento, ou talvez ter
colocado toda a culpa no Governo, mas resolveu fazer algo mais: teve a
idéia de convidar um pequeno grupo de adolescentes de uma comuni-
dade carente localizada préxima a sua revenda de maquinas rodovirias
e industriais e oferecer-lhes um curso de auxiliar de mecéinica. Estava
plantada a semente do que seria a Escola Geraldo Linck e, posterior-
mente, o Projeto Pescar, uma franquia social que conta atualmente com
cerca de 100 escolas em todo o Brasil e algumas na Argentina, e que ja

formou e encaminhou para o mercado trabalho quase 10.000 jovens.

Geraldo Linck faleceu em 1998. Além de uma empresa solida e
respeitada, referéncia no mercado brasileiro de maquinas rodovii-
rias e industriais, deixou também a certeza de que basta um pouco de
atitude e desprendimento para que, pouco a pouco, mudemos a reali-

dade social da nossa cidade, do nosso estado e do nosso pais.



Primeiro dia de aula

“Nagquela noite eu nem dormi”. Quando a mde de Fdbio Pires dos
Santos, 17 anos, foi avisar que estava na hora de acordar, ele jd
estava até vestido. De manhd, aula na escola publica. De tarde,

o tdo esperado primeiro dia na Escola Geraldo Linck. Almogou
correndo, pegou o trem e chegou adiantado. Logo depois o professor
apareceu epediupum cada um dizer o seu nome e por que estava
ld. "Meu nome ¢ Febio e eu {6 aqui pra ser eletricista. " A primeira
aula terminou cedo, deu até tempo de jogar bola com os primos
antes de anoitecer. Depois, jantou e foi deitar. "Nagquela noite eu

dormi de montdo. Até sonhar que eu jd era eletricista eu sonhet.”




Como funciona a
Unidade Geraldo Linck

O objetivo das Escolas do Projeto Pescar é simples:

oferecer a oportunidade de formacio profissional para

jovens em situacio de risco social que nio teriam condi-

¢oes de fazer um curso técnico convencional.

Em escolas como a Geraldo Linck, jovens de comu-
nidades carentes, selecionados de acordo com o grau de
necessidade por gue passam (quantu mais precaria sua
situagdo, maior a chance de admissio), ganham a opor-
tunidade de aprender as bases de uma profissio, geral-

mente ligada a drea de atuag¢io da empresa mantenedora.

Mas ndo basta ensinar apenas um oficio: através da
figura do professor e dos exemplos de milhares de outros
alunos que passaram pela mesma sala de aula e hoje estio
empregados e encaminhados, os jovens passam a ter novas
referéncias morais e éticas, o que pode fazer toda a dife-
renca em suas trajetorias de vida e sua integracio a sociedade

e ao mercado de trabalho.




Pegando confianga

“Dai € s6 esticar um pouco a correia, né?” Jodo Carlos da Silva

Gomes, 16 anos, aluno da Escola Geraldo Linck, ndo vai esquecer
desta frase tdo cedo. Na aula pradtica, o professor perguntou por
que a bateria ainda estava fraca, mesmo depois de completar
a dgua. fodo achava que sabia, mas era timido. E se estivesse
errado ? la ser aquele furo! Por outro lado, o problema sé podia ser
na correia. Respirou fundo e levantou a mao. O professor olhou pra
ele e perguntou: Por que, Jodo?” Era agora ou nunca. Respondeu.

Meio perguntando, mas respondeu. O professor sorriu e disse
“A-hd, esse ¢ dosmeus!” Tava certo. Era sé esticar um pouco a correia

mesmo. fodo sorriu. A vida estava comegando a ficar mais fdcil.




E fdcil montar uma Unidade do
Projeto Pescar na sua empresa.

A experiéncia de trés décadas da Escola Geraldo Linck possi-

bilitou a sistematizagﬁo de uma série de procedimentcs, O que jE’l

era relativamente simples, abrir espago para o ensino de menores
em situagdo de risco social utilizando a prépria infra-estrutura
e know-how da empresa, tornou-se também pratico e seguro.
O Projeto Pescar funciona atualmente através de uma Fundagio,
como uma franquia social. Através deste modelo, a empresa inte-
ressada em abrir uma escola recebe todo o suporte técnico para a sua
instalacdo, garantindo o sucesso da iniciativa. A relagio é pratica-

mente a mesma de uma franquia tradicional.

Umavez que sua empresa manifeste interesse em abrir uma Escola
Pescar, ela recebera orientagio e suporte da Fundacio e também um
Manual do Franqueado que sistematiza todos os passos da insta-
lagdo. Depois desta primeira etapa existe um processo continuo de

acnmpanhamentn e intercambio.

Em outras palavras, o Projeto Pescar é um sistema que se
compromete com o sucesso de cada uma de suas escolas asso-

ciadas, que formam uma rede integrada, forte e eficiente.



Noite de formatura

A mde e o pai, de brago dado, estavam na segunda fila, perto da janela.
O tio Zélio e a tia Lise estavam um pnuqt.xfnho mais atrds. A Regina estava
sentada ao lado da mde. No comego ela parecia meio sem jeito, mas agora,
toda vez que ele olhava, ela sorria. Até a v6 Dora tinha vindo! Todo mundo
estava ld por causa dele, por causa da sua formatura. Jair Coutinho, 17 anos,
aluno da Escola Geraldo Linck, foi chamado. Caminhou até o paraninfo,

recebeu seu diploma e um forte aperto de mao. Palmas. Olhou pro pai. Ele

tinha uma mdo fechada, como quem comemora um gol. De repente, a imagem
dele comegou a ficar borrada. [air olhou para as outras pessoas e elas também CERTIFIC ADO

estavam perdendo os contornos, se confundindo. De uma hora pra outra, a

sala toda tinha virado um imenso borrdo colorido. Tudo bem. Foi s6 piscar

uma vez e a lagrima caiu do olho. ¢
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De volta a Escola

Era o tipo de pergunta pela qual ele ndo esperava: “O que ¢ que vocé sente quando
conta a sua histria pra gente 2" Marcos José Camargo, 21 anos, ex-aluno da Escola
Geraldo Linck, formado hd um ano e meio, agora superuvisor técnico de uma empresa
automotiva, tinha sido convidado pelo seu ex-professor para dividir a sua experi-
éncia com os novos alunos. Durante quase uma hora, falou do seu esforco, do apoio

da familia e das conquistas na empresa. Jd estava se despedindo quando um garoto

bem magrinho fez aquela pergunta. “Puxa, agora vocé me pegou... Olha, eu me sinto

feliz por ter aproveitado uma oportunidade que me deram. E eu me sinto confiante,

porque sei que vocés vao fazer igual. Quer saber? Daqui a dois anos, vocé é que vai
estar aqui na ﬁ‘entc contando a sua historia”. Marcos olhou para o garoto mq.g‘ri'nho,

Seus olhavam brilhavam. Era o tipo de resposta pela qual ele ndo esperava.
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Os beneficios para a sua equipe,
sua empresa e sua marca.

Num momento em que cada vez mais as empresas e as pessoas se
ddo conta da importancia do trabalho veluntirio ou de contribui-
¢Oes para o terceiro setor, montar uma Escola do Projeto Pescar é

trazer para dentro da sua empresa uma oportunidade de participagio

e responsabilidade sociais.

Nossa experiéncia tem confirmado que empresas que tém inicia-
tivas deste tipo obtém uma maior integracdo de sua equipe, que se orga-
niza para dar suporte aos jovens que estdo la para aprender e estudar.
Além disso, os funcionarios se sentem orgulhosos de trabalhar em
uma empresa que realmente faz algo de concreto pela resolugio dos

problemas sociais do nosso pais. O mesmo pode ser dito em relagio a

sua comunidade, seus clientes e seus fornecedores.

Entretanto, nenhum destes beneficios em prestigio e credibi-
lidade se compara a sensacio de deitar a cabeca no travesseiro a
noite e saber que, sim, vocé € um empresirio que estd fazendo a

sua par[e.



Quer ver como funciona mesmo?

O caderno ZH Comunidade, do jornal ng Hora, de Porto Alegre/RS,

fez um interessante levantamento que confirma com dados concretos uma
percepedo que jd tinhamos: escolas como a Geraldo Linck realmente podem
fazer toda a diferenca na vida de um jovem em condigdo de risco social.

Ao procurar os 28 jovens de uma das turmas formadas em 1995 pela
Escola Geraldo Linck, o reporter Carlos Etchichurry descobriu que
19 deles estdo empregados formalmente, cinco trabalham como auté-
nomos ou informais e apenas quatro estdo desempregados, sendo que um
deles por vontade prapria. Além disso, 19 deles constituiram familia e todos
superaram o espectro da marginalidade e consideram o Projeto Pescar um
divisor de dguas em suas vidas.

Viu? O Projeto Pescar realmente pode fazer toda a diferenga na vida de milhares
de jovens. [unte-se a esta idéia de sucesso. Abra vocé também uma Escola do

Projeto Pescar na sua empresa.
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'PESCAR

Educando Jovens para a Cidadania.

Para receber maiores informagoes, entre em contato com a Fundagio Projeto Pescar pelo fone 51-9337.7400 ou visite a Unidade Geraldo Linck,

localizada na Avenida dos Estados, 111 - 90200-000 - Porto Alegre/RS - Fone 51 3358.3333 - www.linckmaquinas.com.br.
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